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Inom Erik Penser Bank (EPB) finns ett ramverk för kontinuitetsplanering och krishantering i form av  
en Instruktion fastställd av VD till det finns dokument i form av en övergripande beredskapsplan samt 
där till kontinuitetsplaner för respektive process i banken med inkluderade reservrutiner. Utöver 
processbaserade kontinuitetsplaner så har banken övergripande kontinuitetsstrategier för IT-aktiviteter 
som även innefattar funktionalitet i reservarbetsplatser.  

Bankens beredskapsplan innefattar planer för beredskap, kontinuitet och återställning för att 
säkerställa tillräcklig beredskap och hantering av avbrott eller allvarliga störningar. Planerna för 
beredskap och kontinuitet syftar till att säkerställa att banken reagerar på krissituationer på ett 
lämpligt sätt. Detta säkerställs genom planering av reservlösningar (beredskap) samt planer för hur 
banken kan upprätthålla sin viktigaste verksamhet om de vanliga rutinerna störs (kontinuitet). 
Återställningsplanerna finns i syfte att säkerställa att banken inom rimlig tid efter krisens inträffande 
kan återgå till normala rutiner. 

Syftet med Erik Penser Banks (EPB:s/bankens) kontinuitetsarbete är att mildra de operativa, 
finansiella, rättsliga och anseende mässiga konsekvenserna av allvarliga och/eller långvariga avbrott 
som stör EPB:s normala verksamhet. COO är kontinuitetsansvarig i banken och har det övergripande 
ansvaret för att koordinera och samordna berörda vid händelse av kris/störning, initiera testning av 
beredskapsplaner och kontinuitetsplaner.  

För de delar av verksamheten som är utlagda på tredje part ingår kravställning på kontinuitet i 
uppdragsavtalet.  

Beredskapsplan samt kontinuitetsplaner och återställningsplaner testas årligen och justeras löpande 
vid förändringar i verksamheten.   
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